SKATEBOARDING OLIMPICO
FORMACION DE ENTRENADORES \SUKOAR%E Definir y establecer los estandares minimos que los instructores
SISTEMA DE ACREDITACION 2024‘28 deben adquirir como resultado de su formacion formal en

entrenamiento de skateboarding olimpico, capacitandoles asi para

avanzar en un proceso continuo de desarrollo.
NUESTROS NIVELES

1. BASES DEL SKATEBOARDING 2. PARTICIPACION 3. DESARROLLO (:} 4. RENDIMIENTO DE ELITE e
Capaz de trabajar con patinadores que Capaz de trabajar con patinadores que ( Capaz de trabajar con patinadores /I Capaz de trabajar con patinadores que
buscan su iniciacion deportiva buscan construir sus habilidades y que tienen Altas aspiraciones Compiten a nivel internacional
participacién en el deporte competitivas (Campeonato Olimpico o Mundial)
Técnico
+ Habilidades de puesta en marcha; Técnico Técnico Técnico
implementacién deportiva; historia del skate * Habilidades faciles en ambas disciplinas; habilidades » Division de modalidades; habilidades avanzadas; » Division de modalidades; habilidades mas avanzadas;
Tactico de maniobras; video ejecucion de cddigos Expandiendo los limites
= Normativa y reglamentacion; exploracion del Tactico Tactico Tactico
entorno del skate * Formatos de competencia; criterios de juzgamiento; » Divisién de modalidades; perfiles; optimizacion - Divisién de modalidades; codigos de competencia,
Psicologia y Bienestar exploracion de la Industria de puntuacion andlisis y uso de datos de la competencia
= Habilidades para apoyar la diversion; generar Psicologia y Bienestar Psicologia y Bienestar Psicologia y Bienestar
confianza y persistencia * Crecimiento y cambio de mentalidad; Rol del » Psicologia del deporte, burnout; apoyo en la « Actuacion en el escenario mas grande; transiciones en
Ciencias de la Fisica y el Deporte entrenador en el bienestar del atleta transicion etapas avanzadas de la carrera
= Calentamiento y vuelta a la calma; buena Ciencias de la Fisica y el Deporte Ciencias de la Fisica y el Deporte Ciencias de la Fisica y el Deporte
hidratacion y nutricién * Vinculo de lo fisico con la habilidad; crecimiento; * Pruebas dentro y fuera; biomecanica; fisiologia * Pico de rendimiento, disminucién gradual y alineacior
Medio ambiente recuperacion; modalidades Medio ambiente del plan y la prescripcién
* Garantizar inclusion, desafio, seguridad y Medio ambiente + Formacién de equipos; impacto de las Medio ambiente
creatividad * Rasgos de personalidad; dinamicas de grupo; personas/lugares en la dindmica « Disefio y desarrollo de centros de rendimiento
Planificacién y gestién exploracion del entorno Planificacién y gestién Planificacién y gestién
* Planificacidn de la sesion; gestion de grupos Planificacién y gestién » Ciclo OG; liderazgo, centros de alto rendimiento, * Planes de campafia y sucesion; liderazgo influyente e
pequefios; flexibilidad y adaptabilidad * Planes anuales; establecimiento de metas; trabajo revision de programas inspirador
Comunicacién y Relacién en equipo; pequefios viajes Comunicacién y Relacién Comunicacién y Relacién
+ Comunicacion respetuosa; consciente Comunicacién y Relacién * Manejo de emociones, conflictos; ajuste de la * Informes de las partes interesadas de todo el deporte;
bio/psicologica/social » Tipos de retroalimentacion; emociones conscientes; audiencia desarrollo del coaching
Cuidados y Proteccién (Safeguarding) Seguridad psicoldgica Cuidados y Proteccion (Safeguarding) Cuidados y Proteccién (Safeguarding)
* OHS; la proteccion de la infancia; primeros Cuidados y Proteccién (Safeguarding) » Lucha contra el dopaje; proteccién de datos * Mantenimiento de todos los aspectos anteriores
auxilios; Cédigo de Conducta * Conmociones cerebrales; vulnerabilidad

45h 55% 6mes 1 75h 35% 24meses

TIEMPO PRACTICO EXP TIEMPO PRACTICO




