
NUESTRA MISIÓN
• Posicionar al entrenador en el centro de una 
experiencia enfocada en el alumno
• Aumentar las oportunidades educativas para 
desarrollar y fortalecer la capacidad y la competencia 
de la fuerza laboral internacional 
• Trabajar con las federaciones para la creación de 
resultados que maximicen la cohesión y participación 
internacional 

NUESTROS PILARES
1. ACREDITACIÓN

Nuestra Ambición
Establecer un marco de educación y acreditación claramente 
definido, para el reconocimiento, desarrollo y mantenimiento de las 
cualificaciones de coaching.

Nuestras áreas de enfoque:
1. Definir un marco y un plan de estudio
2. Establecer un código de conducta para coaches
3. Regulación de proveedores de cursos respaldados, 

reconocimiento del aprendizaje previo y parámetros del 
desarrollo profesional continuo

Cómo se verá el éxito:
• Crear un nuevo marco de coaching acordado y adecuado para el 

propósito
• Aumento de la adopción entre federaciones
• Crecimiento anual de cursos de coaching avalados
• Crecimiento anual de coaches acreditados
• Aumento en los niveles de satisfacción del atleta de las 

experiencias de entrenamiento en el deporte

2. DELIVERY

Nuestra Ambición 
Construir una red de proveedores y lugares educativos a nivel nacional, 
continental y global, que ofrezcan oportunidades de aprendizaje 
inclusivas y equitativas.

Nuestras áreas de enfoque:
1. Construir alianzas recíprocas y alineadas estratégicamente
2. Desarrollar contenido para cursos y talleres de coaching
3. Comprender las barreras que enfrentan los grupos 

subrepresentados y proporcionar un aprendizaje accesible para 
todos; Programas acelerados, programas centrados en la 
demografía y becas

Cómo se verá el éxito:
• Desarrollo y entrega de cursos de todos los niveles
• Entrega de programas dirigidos a grupos demosgráficos específicos 
• Crecimiento anual del número de naciones que han impartido, 

acogido y tenido participantes en un curso de coaching
• Crecimiento anual de mujeres que participan en estos cursos
• Crecimiento anual en el número y valor financiero de las becas

3. COMMUNITY

Nuestra Ambición 
Continuar identificando e implementando proyectos que puedan crear un 
sentido de comunidad, mejorar la capacidad y apoyar el bienestar de los 
entrenadores acreditados.

Nuestras áreas de enfoque:
1. Crear una red global de coaching que facilite la conexión, el 

conocimiento y el intercambio de ideas
2. Establecer un centro de bienestar y salud mental
3. Establecer una conferencia global de entrenamiento de skateboard
4. Crear premios de excelencia para reconocer grandes logros

Cómo se verá el éxito:
• Aumento en los niveles de satisfacción de las experiencias de los 

entrenadores en el deporte
• Crecimiento anual en número, diversidad y roles de los miembros de la 

comunidad
• Ser el destino #1 de skateboarding para oportunidades relacionadas con el 

entrenamiento
• Realizar una conferencia internacional de entrenadores
• Entregar un premio internacional de excelencia

IMPULSORES Utilizar la TECNOLOGÍA para impulsar la eficiencia y la calidad de la experiencia del 

usuario en plataformas digitales, tanto internas como externas a la organización

Utilizar variedad de medios de COMUNICACIÓN para crear 

compromiso y generar confianza entre todos los sectores de la comunidad de 
coaches de skateboard 

NUESTRA VISIÓN
Hacer que el skateboarding sea más 
accesible y proporcionar protección de la 
práctica olímpica de entrenamiento de este 
deporte a través de la disponibilidad 
inclusiva de una vía de aprendizaje que 
esté alineada y reconocida según un 
estándar de acreditación internacional.
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